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二、说明、目录、图表目录

       职业技能培训是指按照国家职业分类和职业技能标准进行的规范性培训。国家规定一些职

位必须经过职业技能培训，获得技能等级证书后方可上岗。  

       随着&ldquo;信息化带动工业化&rdquo;策略的深入人心，许多人的工作开始与计算机紧密

相连，甚至不可分离，这就造成了大量的工种需要进行IT技能的培训。据统计，目前IT业已

经有200多种认证。不算各类社会IT认证，每年仅参加教育部、劳动部和人事部组织的IT认证

考试的人员就有500多万人，面对如此规模的培训需求，我国IT培训认证市场以惊人的速度发

展着。     2009-2016年中国IT培训行业企业数量          资料来源：中企顾问网整理

       本研究报告数据主要采用国家统计数据，海关总署，问卷调查数据，商务部采集数据等数

据库。其中宏观经济数据主要来自国家统计局，部分行业统计数据主要来自 国家统计局及市

场调研数据，企业数据主要来自于国统计局规模企业统计数据库及证券交易所等，价格数据

主要来自于各类市场监测数据库。
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